
طیارـش دـجاو  دارفا  زا  يرتکد  اسپ  ياه  هرود  يزادـنا  هار  هب  کمک  تهج  يراج  لاس  ناوخارف  نیلوا 
روشک حطس  رد 

-

یزادـنا هار  هب  کمک  تھج  یراـج  لاـس  ناوخارف  نیمود  یط  دراد  رظن  رد  یکـشزپ  شزومآ  نامرد و  تشادـھب  ترازو  یروانف  تاقیقحت و  تنواـع  م

نیا تسا  یھیدـب  .دروآ  لمعب  هرود  رفن /  رھ  یارب  لایر  نویلیم  ات 250  یلام  تیامح  روشک  حطس  رد  طیارـش  دجاو  دارفا  زا  یرتکد  اسپ  یاھ  هرود 

هب هجوت  اب  .دـمآ  دـھاوخ  لمعب  هاگـشناد  نآ  طسوت  هژورپ  زا  یلاـم  تیاـمح  هطوبرم و  هاگـشناد  رد  درف  یتاـقیقحت  حرط  بیوصت  تروص  رد  تیاـمح 

.دوب دـھاوخ  تیمھا  زئاح  هجدوب  صاصتخا  دـنیآرف  رد  یتاقیقحت  حرط  تیفیک  بلطواد و  درف  داتـسا ، یـشھوژپ  هقباس  هیمھـس  نیا  ندوب  یتباـقر 

خیرات ات  رثکادح  هیلوا  یاھ  یـسررب  تھج  ریز  کرادم  دـییامرف  روتـسد  تسا  دنمـشھاوخ  روکذـم ، یاھ  ه  رود یرازگرب  لمعلا  روتـسد  لاسرا  نمض 

.ددرگ لاسرا  تنواعم  نیا  هب   95/4/31

بلطواد یلیص  حتلا غرا  کردم ف هب  طوبرم  یھاوگ      -1

( لاس زا 40  رتمک  بلطواد  نس    ) بلطواد همانسانش  یپک      -2

زا 15) رتا  س Scopus ( h index بال اسا رب  امنھار ) داتسا   ) یلصا ققحم   h index ریوصت     -3

( امنھار داتسا   ) یلصا ققحم  اب  هاگشناد  یتاقیقحت  حرط  دادرارق  یپک      -4

( یسراف ای  یسیلگنا   ) تسویپ مرف  قبط  بوصم ، یتاقیقحت  حرط  تاعلاطا  ناونع و  هارمھ  هب  هاگشناد  نآ  نیبلطواد  دیتاسا و   CV     -5

هدـشن لاسرا  روکذـم  مرف  تحت  اـی  صقاـن  تروص  هب  هک  یکراد  .دوش م لاـسرا  کـینورتکلا  تروص  هب  کرادـم  تسیرورـض  یرواد  روما  ماـجنا  تھج 

.تفرگ دنھاوخن  رارق  یبایزرا  دروم  دنشاب 

لازوپورپ  یسراف  تاصخشم   
لازوپورپ یسیلگنا  تاصخشم 

هرود یرازگرب  لمعلاروتسد 

مرف هنومن 
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	معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی در نظر دارد طی دومین فراخوان سال جاری جهت کمک به راه اندازی دوره های پسا دکتری از افراد واجد شرایط در سطح کشور حمایت مالی تا 250 میلیون ریال برای هر نفر / دوره بعمل آورد. بدیهی است این حمایت در صورت تصویب طرح تحقیقاتی فرد در دانشگاه مربوطه و حمایت مالی از پروژه توسط آن دانشگاه بعمل خواهد آمد. با توجه به رقابتی بودن این سهمیه سابقه پژوهشی استاد، فرد داوطلب و کیفیت طرح تحقیقاتی در فرآیند اختصاص بودجه حائز اهمیت خواهد بود. ضمن ارسال دستور العمل برگزاری دوره های مذکور، خواهشمند است دستور فرمایید مدارک زیر جهت بررسی های اولیه حداکثر تا تاریخ 95/4/31 به این معاونت ارسال گردد. 1-    گواهی مربوط به مدرک فارغ التحصیلی داوطلب  2-    کپی شناسنامه داوطلب ( سن داوطلب کمتر از 40 سال)  3-    تصویر h index محقق اصلی (استاد راهنما) بر اساس Scopus ( h index بالاتر از 15)  4-    کپی قرارداد طرح تحقیقاتی دانشگاه با محقق اصلی (استاد راهنما)  5-    CV اساتید و داوطلبین آن دانشگاه به همراه عنوان و اطلاعات طرح تحقیقاتی مصوب، طبق فرم پیوست (انگلیسی یا فارسی)  جهت انجام امور داوری ضروریست مدارک به صورت الکترونیک ارسال شود. مدارکی که به صورت ناقص یا تحت فرم مذکور ارسال نشده باشند مورد ارزیابی قرار نخواهند گرفت.   مشخصات فارسی پروپوزال  مشخصات انگلیسی پروپوزال دستورالعمل برگزاری دوره نمونه فرم

