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دکتر صومی در همایش مدیران خدمات پرستاری

سرپرستاران مسئولیت سنگینی بر عهده دارند وجوابگوی مجموعه اقدامات پرستاری هستند.

به گزارش روابط عمومی دانشگاه

رئیس دانشگاه علوم پزشکی تبریز اظهار کرد: حاشیه سازی هایی که در سال های اخیر بر علیه حقوق و دریافتی های پزشکان و غیره اتفاق افتاد باعث شده تا از بودجه و جذب

اعتبار صحبت می کنیم، می گویند می خواهند جیب پزشکان را پر کنند، این جو نامناسبی است که بر علیه سیستم سلامت کشور راه افتاده است

به گزارش روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تبریز، محمد حسین صومی در برنامه نشست با مدیران خدمات پرستاری بیمارستان ها گفت: بدون حاشیه سازی، بهداشت و درمان

می توانست مشکلات خود را بهتر از این رفع کند

وی با بیان اینکه دانشگاه علوم پزشکی تبریز با مجموعه ای از مشکلات دست و پنجه نرم می کند، گفت: در این شرایط تمام قد در خصوص حمایت از حقوق دانشگاه ایستاده ایم

وی اضافه کرد: با پیگیری های انجام شده ۴ ردیف اعتباری برای دانشگاه علوم پزشکی تبریز تعریف شده که به نفع مجموعه خواهد بود

وی خاطرنشان کرد: به عنوان کسی که سیستم را می شناسیم با پست سرپرستاری و سوپروایزری آشناهستیم، سرپرستار و سوپروایزری را ندیده ایم که متوجه کارهایش نباشد و

احساس مسئولیت نکند

وی اضافه کرد: نباید منکر این بود که با اجرای طرح تحول نظام سلامت کارانه پرستاران، پزشکان و سایر پرسنل به سمت افزایش رفته است، در این شرایط هرکس بر اساس

مسئولیت و وظیفه محوله حق و حقوق خود را کسب می کند

صومی خاطرنشان کرد: برای پیشبرد اهداف مجموعه باید با دید فراصنفی به حل مشکلات نگاه شود، دست به دست هم دهیم و وظایف اجتماعی خود را به نحو احسن انجام

دهیم

وی اضافه کرد: سرپرستاران مسئولیت سنگینی بر عهده دارند وجوابگوی مجموعه اقدامات پرستاری هستند.

گفتنی است؛ نشست رییس دانشگاه علوم پزشکی تبریز با مدیران خدمات پرستاری بیمارستان ها، صبح امروز در تالارشهید شایانمهر دانشکده پزشکی برگزار شد.
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