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کارگاه دو روزه آموزشی بررسی و تبیین مشکلات موجود در عرصه رسیدگی به تخلفات اداری
کارمندان دولت برگزار شد

کارگاه دو روزه آموزشی بررسی و تبیین مشکلات موجود در عرصه رسیدگی به تخلفات اداری کارمندان دولت برگزار شد

کارگاه دو روزه آموزشی بررسی و تبیین مشکلات موجود در عرصه رسیدگی به تخلفات اداری کارمندان دولت همراه با طرح پرونده های موردی به میزبانی دانشگاه علوم پزشکی

تبریز برگزار گردید.

به گزارش روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تبریز همایش کارگاه آموزشی بررسی وتبیین مشکلات موجود در عرصه رسیدگی به تخلفات اداری کارمندان دولت با حضور مدعوین

از وزارتخانه های آموزش وپرورش ، علوم تحقیقات وفناوری کشور ، دکتر خرازی رئیس امور سلامت اداری ، صیانت از حقوق مردم و دبیر هیات عالی نظارت ، دکتر صومی رئیس

دانشگاه علوم پزشکی تبریز واعضای هیئت های رسیدگی به تخلفات اداری دانشگاه های علوم منطقه شمال غرب کشور روزهای سه شنبه و چهار شنبه هیجدهم و نوزدهم مهرماه

نودو هفت در مرکز مدیریت کشوری سلامت npmc و سالن همایش دانشکده داروسازی برگزار گردید.

هدف از برگزاری و رویکرد اصلی این همایش ، تبیین مشکلات موجود در عرصه رسیدگی به تخلفات اداری کارمندان دولت ، کاهش زمان رسیدگی به پرونده ها ، الکترونیکی کردن

دبیرخانه ، آموزش کارمندان ومدیران حول محور رسیدگی به تخلفات ، رعایت حقوق متهمان ، رسیدگی بر مبنای قانون ومستند سازی ، ارایه گزارشات آمار وعملکرد و آراء ، آموزش

اعضای هیات وگروه تحقیق و کارشناسان هیات ، فعالیتهای تحقیقاتی و پژوهشی بوده است .

در این مراسم دکتر صومی رئیس دانشگاه علوم پزشکی تبریز ضمن ابراز خرسندی از حضور میهمانان در دانشگاه علوم پزشکی تبریز و تقدیر و تشکر از کسانیکه در تربیت و سلامت

نسل بشر نقش بسزایی ایفاء کرده اند گفت: مشکل اصلی ما فساد اداری و عمل نکردن به اصول و قوانین و عدم رعایت مقررات اداری می باشد شفاف سازی و رعایت حق الناس

در آئین نامه ها از ضرورت هایی است که موجب می شود راههای غیر قانونی بسته شود.

دکتر خرازی رئیس امور سلامت اداری ، صیانت از حقوق مردم و دبیر هیات عالی نظارت نیز در بیان مشکلات موجود در زمینه رسیدگی به تخلفات اداری کارمندان دولت به

گلوگاههای مشکل آفرین در فرایند رسیدگی به تخلفات اداری اشاره کرده و اظهار داشت دو امر مهم و دو کارویژه حل و فصل این مشکل اساسی ، برقراری ارتباط و انظباط سازمانی

در دستگاههای دولتی و مقابله با فساد اداری می باشد .

ایشان رسیدگی عادلانه و به موقع را در هیئت ها ضروری دانسته ودر همین راستا مراحل مختلف رسیدگی به پرونده ، صدور رای و اتخاذ تصمیم وابلاغ رای صادره واجرای آن و

نحوه اجرای فرایندهای مربوط به هر مرحله را در حضور حاضرین در جلسه تشریح کرده و افزود در اجرای قانون حقوق شاکی و متهم باید رعایت شود.

در خاتمه جلسه دکتر خرازی با طرح پرونده های موردی وارائه راهکارها و رفع موانع و مشکلات موجود اظهار امید واری کرد که با شفاف سازی و با رسیدگی بموقع و رفع فرایندهای

اضافی در رسیدگی به تخلفات اداری پرونده ها در کمترین زمان ممکن رسیدگی وحل وفصل شوند.

هیئت های رسیدگی به تخلفات اداری ، مراجعی شبه قضایی می باشند که در هر سازمان تشکیل و اعضای آن با حکم وزیر منصوب شده و عهده دار رسیدگی به تخلفات کارکنان

دانشگاه بر مبنای قانون رسیدگی به تخلفات اداری و آئین نامه های مرتبط می باشند.
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